







Do użytku wewnętrznego

Zarządzenie nr  21/2009

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia  2 czerwca  2009 r.

w sprawie:  obowiązków nauczycieli akademickich oraz o formach zajęć prowadzonych   w Uniwersytecie Opolskim

Na podstawie art. 66 ust. 2, art.111 ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.), § 38 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Opolskiego, w oparciu o postanowienia Uchwały nr 20/2005-2008 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowiązków nauczycieli akademickich zarządzam , co następuje:
§ 1

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest określony zakresem jego obowiązków dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

2. Do zajęć nauczycieli akademickich w ramach stosunku pracy zalicza się:

1) obowiązujące pensum dydaktyczne ustalone w godzinach obliczeniowych odpowiadającym 45 minutom, do których zalicza się w szczególności: wykłady, ćwiczenia, konwersatoria, proseminaria i seminaria, urządzenia ekspozycji służących do samodzielnej nauki studentów oraz inne zajęcia określone przez senat uczelni,

2) inne zajęcia dydaktyczne, do których w szczególności zalicza się: indywidualne konsultacje ze studentami, a w odniesieniu do pracowników posiadających stopień naukowy doktora habilitowanego – zajęcia z pozostałymi nauczycielami akademickimi, przeprowadzanie egzaminów lub udział w egzaminowaniu studentów, sprawdzanie i  recenzowanie prac dyplomowych studentów, sprawdzanie prac kontrolnych, w tym również na studiach niestacjonarnych,

3) prace badawcze niezbędne do prowadzenia zajęć dydaktycznych i kształcenia kadr a także objęte finansowaniem ze środków na badania,

4) prace organizacyjne związane z działalnością dydaktyczną i badaniami naukowymi.

§ 2

1.  Za prowadzenie prac magisterskich po ich pozytywnej obronie przysługuje wynagrodzenie. Podstawę wypłaty stanowi imienna lista wypromowanych prac magisterskich zaakceptowana przez dziekana.

2.  Za recenzowanie prac magisterskich na studiach niestacjonarnych przysługuje wynagrodzenie. Podstawę wypłaty stanowi imienna lista recenzowanych prac zaakceptowana przez dziekana.
§ 3

1. Liczebności grup studenckich na zajęciach dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych określone są w załączniku do niniejszego zarządzenia.

2. Liczebność grup studenckich w ramach przedmiotów do wyboru (kursy stałe i zmienne) nie może być mniejsza od grup konwersatoryjnych. Wykaz przedmiotów do wyboru musi być dołączony do planu zajęć składanego w Dziale Nauczania.

3. Grupa w ramach specjalności musi liczyć minimum 20 osób, czyli podział na dwie specjalności może nastąpić przy liczbie co najmniej 40 studentów, na trzy specjalności – przy co najmniej 60 studentów, na cztery –  przy co najmniej 80 itd. Podstawą jest liczba studentów w czasie tworzenia grup. 

4. Liczbę grup na studiach niestacjonarnych należy planować według liczby studentów, którzy terminowo dokonali opłat za studia, a nie na podstawie listy studentów poszczególnych lat znajdujących się w dziekanacie.

5. Liczba godzin seminaryjnych wliczana do pensum prowadzącego seminarium ustalana jest jako liczba godzin tych zajęć powierzona na piśmie osobie prowadzącej seminarium, która nie może przekraczać liczby godzin seminaryjnych obowiązujących w semestrze, wykazanych w siatkach studiów zatwierdzonych przez Radę Wydziału i podpisanych przez właściwego prorektora.

6. Prowadzenie zajęć seminaryjnych przy zachowaniu limitów określonych w załączniku do niniejszego zarządzenia (poz. 5) może być powierzone więcej niż jednemu nauczycielowi akademickiemu.

§ 4

Tracą moc zarządzenia Rektora Uniwersytetu Opolskiego:

· nr 23/2007  z dnia 5 września 2007 r. w sprawie obowiązków nauczycieli akademickich oraz o formach zajęć prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim,

· nr 27/2007 z dnia 1 października 2007 r. w sprawie zmiany do zarządzenia nr 23/2007 w sprawie obowiązków nauczycieli akademickich oraz o formach zajęć prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim,

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Załącznik do zarządzenia Nr 21 /2009

Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 02.06. 2009 r.

	Lp
	Forma organizacyjna zajęć
	Liczebność grupy studenckiej (osoby)

	1.
	Wykłady
	do 120*

	2.
	Ćwiczenia, zajęcia lekcyjne
	30-35

	3.
	Ćwiczenia laboratoryjne i w pracowniach artystycznych, warsztaty
	12-15

	4.
	Konwersatoria, ćwiczenia terenowe, wykłady monograficzne
	   20-25**

	5.
	Seminaria (licencjackie, magisterskie), proseminaria
	12-15 

	6.
	Ćwiczenia metodyczne 
	12-15

	7.
	Lektoraty języków obcych + zajęcia programowe w językach obcych
	15-20

	8.
	Zajęcia wychowania fizycznego
	20-25

	9.
	Zajęcia rehabilitacyjne
	15

	10.
	Zajęcia z przysposobienia bibliotecznego
	30-35

	11.
	Szkolenie z zakresu BHP
	50-60


*      należy łączyć wykłady z tego samego przedmiotu dla studentów różnych specjalności tego samego kierunku

**    podział na dwie grupy może nastąpić,  jeżeli liczba studentów na roku przekroczy 30 osób.

