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ZARZĄDZENIE nr  35/2016
Rektora Uniwersytetu Opolskiego

z dnia  01 września 2016 r.

w sprawie: zakresu obowiązków prorektorów Uniwersytetu Opolskiego

Działając na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym (tj. Dz.U. z 2012 r. ,poz. 572 ze zm.) oraz w związku z art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tj. Dz.U. z 2013, poz. 885 ze zm.), § 38 ust. 1 pkt 5 Statutu Uniwersytetu Opolskiego zarządzam, co następuje:

§ 1

1. Do zakresu obowiązków Prorektora ds. nauki i finansów  należy:

1) Dbałość  o poziom, rozwój i prawidłową realizację działalności naukowo-badawczej uczelni, a w szczególności:

a) koordynacja badań własnych i nadzór nad realizacją badań statutowych wydziałów;

b) nadzór nad przygotowaniem corocznych planów i sprawozdań z zakresu działalności naukowo-badawczej Uniwersytetu Opolskiego;

c) nadzór nad właściwym wykorzystywaniem dotacji na badania własne i działalność statutową;

d) nadzór nad zgłaszaniem, realizacją i rozliczaniem krajowych grantów badawczych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego; 

e) koordynacja współpracy badawczej z jednostkami pozauczelnianymi;

f) planowanie, koordynacja i nadzór nad realizacją i rozliczaniem projektów badawczych finansowanych ze środków pozabudżetowych ;

g) planowanie i nadzór nad konferencjami naukowymi w tym ich finansowaniem;

2) nadzór nad polityką finansową uczelni;

3) nadzór nad przygotowaniem planu rzeczowo-finansowego uczelni;

4) współpraca z samorządem regionu i innymi jednostkami pozauczelnianymi szczególnie w zakresie programów europejskich;

5) udział w pracach Uniwersyteckiej Komisji Finansowej;

6) koordynacja umów z jednostkami gospodarki narodowej;

7) udział w spotkaniach i pracach komisji/zespołów zajmujących się problematyką badań naukowych;

8) sprawy związane ze stażami, urlopami naukowymi oraz stypendiami naukowymi;

9) współpraca międzynarodowa (poza partnerstwem wschodnim i Rosją), w tym:

a) koordynacja międzynarodowych programów i projektów badawczych;

b) rozwój i wdrażanie w życie umów o współpracy międzynarodowej Uniwersytetu Opolskiego w zakresie badań naukowych i edukacji;

10) wymiana międzynarodowa  pracowników;

11) koordynacja programu edukacyjnego ERASMUS;

12) zatrudnienie pracowników Biblioteki Głównej i bibliotek specjalistycznych oraz Wydawnictwa Uniwersytetu Opolskiego;

 13) nadzór nad wydawnictwem i współpraca z Radą Wydawniczym UO;

14) nadzór na Biblioteką Uniwersytetu Opolskiego i współpraca z Radą Biblioteczną;

15) sprawy związane z ocenami nauczycieli akademickich;
16) przewodniczenie Uczelnianej Komisji Odwoławczej ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. 

17) nadzór nad prawidłowym trybem postępowania Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich;

18) koordynacja projektów finansowanych z funduszy europejskich, poza dydaktycznymi;

19) nadzór nad Archiwum Uniwersytetu Opolskiego;

20) sprawy związane z bezpieczeństwem i higieną pracy oraz ochroną przeciwpożarową. 

21) współpraca z Rektorską Komisją Budżetową;

22) współpraca z Senacką Komisją ds. Badań i Współpracy z Zagranicą;

 23) współpraca z Senacką Komisją ds. Kadry Naukowej i Zatrudnienia;

      24) nadzór nad organizacją Opolskiego Festiwalu Nauki;

25) sprawy związane z wynalazczością, ochroną własności intelektualnej, ochroną  patentową;

26) sprawy związane z aparaturą i zapleczem naukowo-badawczym – opiniowanie wniosków i koordynacja  zakupów oraz ocena stopnia wykorzystania aparatury i urządzeń badawczych;

27) koordynowanie projektu tzw. „Prószków”;

28) wykonywanie innych czynności zleconych przez Rektora.

2.  Prorektorowi ds. nauki i finansów podlegają niżej wymienione jednostki organizacyjne:

1) Biuro ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą;

2) Biblioteka Główna wraz z bibliotekami specjalistycznymi;

3) Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego;

4) Sekcja ds. Aparatury;
5) Archiwum Uniwersytetu Opolskiego.

6) Sekcja ds. bhp i p.poż.

§ 2

1. Do zakresu obowiązków  Prorektora ds. kształcenia i studentów należy:

1) prowadzenie spraw dotyczących działalności dydaktycznej Uczelni (stacjonarnej, niestacjonarnej, podyplomowej i innej);

2) rozwój kształcenia ustawicznego;

3) nadzór i kontrola:
a)  planów i programów studiów (organizacji studiów); 
b) opiniowanie wniosków o utworzenia nowych kierunków studiów i specjalności;

c)  praktyk zawodowych studentów (w tym w zakresie współpracy z Centrum Edukacji Ustawicznej, Akademickim Inkubatorem Przedsiębiorczości i Akademickim Centrum Karier);

d)  studiów podyplomowych;

e)  studiów doktoranckich;

f) obsady zajęć i obciążeń dydaktycznych nauczycieli akademickich, umów zleceń godzin dydaktycznych;

g)  stopnia wykorzystania sal dydaktycznych;

4) nadzór nad sprawami studenckimi;

a) sprawy studentów niepełnosprawnych; 

b) samorząd studencki i organizacje studenckie;

c) studencki ruch naukowy, kulturalny i sportowy;

d) sprawy socjalno-bytowe studentów;

e) wymiana krajowa studentów;

f) działalność rzecznika dyscyplinarnego ds. studenckich;

g) studenckie sprawy dyscyplinarne; współpraca z Komisją Dyscyplinarną dla Spraw  Studentów i współpraca z Odwoławczą Komisją Dyscyplinarną dla Spraw  Studentów;

h) udzielanie ulg w odpłatności za zajęcia dydaktyczne;

5) planowanie i koordynacja realizacji projektów dydaktycznych finansowanych ze środków pozabudżetowych;

6) koordynacja projektów dydaktycznych i edukacyjnych realizowanych przez Akademicki Inkubator Przedsiębiorczości i Centrum Zarządzania Projektami;

7) stymulacja innowacyjności kształcenia w UO, e-learning; 

8) akredytacja kierunków studiów i analiza stanu kadrowego jednostek w zgodności z zasadami w zakresie uprawnień; 

9) udział w spotkaniach i pracach zespołów zajmujących się problematyką kształcenia w uczelniach;

10) nadzór nad działalnością Akademickiego Centrum Karier;

11) nadzór nad działalnością Studenckiego Centrum Kultury i Radio-Sygnałami;

12) współpraca z Senacką Komisją ds. Kształcenia;

13) współpraca z Senacką Komisją ds. Statutu;

14) wykonywanie innych czynności zleconych przez Rektora.

2. Prorektorowi ds. kształcenia i studentów podlegają następujące jednostki organizacyjne:

1) Dział Nauczania;

2) Dział Spraw Studentów;

3) Centrum Edukacji Ustawicznej;

4) Studium Języków Obcych;

5) Studium Wychowania Fizycznego i Sportu;

6) Akademickie Centrum Karier;

7) Studenckie Centrum Kultury i Radio-Sygnały;

8) Biuro Osób Niepełnosprawnych;

9) Nadzór nad Samorządem Studenckim.
§ 3

1. Do zakresu obowiązków Prorektora ds.  zarządzania i rozwoju  należy:

1)  nadzór nad wdrażaniem strategii rozwoju Uniwersytetu Opolskiego;
2) monitorowanie i nadzór nad sporządzaniem sprawozdań z zakresu wdrażania strategii  Uniwersytetu Opolskiego;
3)  analiza dotycząca sytuacji i rozwoju uczelni;

4)  nadzór nad wdrażaniem Zintegrowanego Systemu Zarządzania w Uniwersytecie Opolskim;
5)  współpraca z samorządami i władzami regionu i miasta oraz innymi jednostkami  pozauczelnianymi wpisująca się w strategię rozwoju regionalnego i Uniwersytetu  Opolskiego;
6)  koordynowania     projektów finansowanych z funduszy europejskich i pozauczelnianych dotyczących  „kierunku lekarskiego” i „Dąbrowy Niemodlińskiej”;

7)  współpraca z zagranicą w obszarze państw Partnerstwa Wschodniego i Rosji, w tym:

a) koordynacja międzynarodowych programów i projektów badawczych;

b) rozwój i wdrażanie w życie umów o współpracy międzynarodowej Uniwersytetu Opolskiego w zakresie badań naukowych i edukacji;

c) wymiana międzynarodowa studentów;

d) nadzór i opieka nad studentami cudzoziemcami z obszaru państw Partnerstwa Wschodniego w zakresie pozyskiwania dla nich stypendiów krajowych i zagranicznych, kart czasowego pobytu w Polsce, opiekunów prawnych dla studentów nieletnich, upraszczania nostryfikacji polskich dyplomów w krajach pochodzenia studentów;

8) nadzór nad działalnością Centrum Partnerstwo Wschodnie;

9) nadzór nad działalnością promocyjną Uniwersytetu Opolskiego, w tym m.in.

a) nadzór nad Studenckimi Mediami (TV SUO, „Gazeta Studencka”, media społecznościowe);

b) nadzór nad komunikacją internetową i stronami internetowymi Uniwersytetu Opolskiego oraz poszczególnych Wydziałów;
c) nadzór nad opracowaniem i upowszechnieniem materiałów informacyjnych i promocyjnych Uczelni (folderów, ulotek, plakatów, informatorów, prezentacji, upominków itp.);

d) nadzór nad promocją Uczelni w szkołach, w mieście, regionie i poza nim;

e) promocja Uniwersytetu Opolskiego za granicą;

10) nadzór nad informatyzacją Uczelni, w tym szczególnie dbałość o rozwój telewizji, radia i nowych mediów, wzbogacających zarówno dydaktykę, jak i promocję Uczelni;

       a) nadzór w tym zakresie nad  Centrum Informatycznym;

11) nadzór nad Stowarzyszeniem Absolwentów Uniwersytetu Opolskiego;

12) współpraca z Senacką Komisją Organizacji i Rozwoju Uczelni;

13) zastępstwo Rektora w czasie jego nieobecności;

14) wykonywanie innych czynności zleconych przez Rektora.

2. Prorektorowi ds. zarządzania i rozwoju  podlegają następujące jednostki organizacyjne:
1) Centrum Informatyczne w zakresie informatyzacji i promocji Uniwersytetu Opolskiego; 
2) Centrum Partnerstwo Wschodnie;

3) Studenckie Media (TV SUO, „Gazeta Studencka”, media społecznościowe);

4) Dział Promocji Uniwersytetu Opolskiego;

§ 5

Traci moc zarządzenie nr 47/2012 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 27 listopada 2012 r.
w sprawie zakresów obowiązków prorektorów Uniwersytetu Opolskiego.

§ 6

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 września 2016 r.
