Uchwata nr 37/2016-2020
Senatu Uniwersytetu Opolskiego
zdnia 27 IV 2017 r.

w sprawie
zmian w Statucie Uniwersytetu Opolskiego

§1

Senat Uniwersytetu Opolskiego na posiedzeniu w dniu 27 IV 2017 r. uchwala zmiany Statutu
Uniwersytetu Opolskiego zatwierdzonego przez Senat Uniwersytetu Opolskiego Uchwatg nr 18/2005-
2008 z dnia 29 czerwca 2006 r. (wraz z pdzniejszymi zmianami) polegajgce na:

1. W §10, 12, 36, 38, 45, 48, 50, 66, 98 wykresla sie wszystkie zapisy dotyczgce samodzielnych katedr.
Uchyla sie w § 38 ust. 4 pkt 2) orazw §48 ust. 1,2 i 4.
2. W § 14 dodaje sie nowy ustep 2a o nastepujgcym brzmieniu:

W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwersytet Opolski
przetwarza nastepujgce dane osobowe o0sob korzystajgcych z tego systemu: imiona i nazwisko,
adres zamieszkania, adres poczty elektronicznej, wydziat, numer legitymacji ELS, PESEL.”

3. W § 22 zmienia sie ust. 2 pkt 4 litera b), ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»2. W sktad Senatu wchodza:
4) wybrani przedstawiciele:

b) pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie odpowiadajacej 21,31% sktadu senatu
(13 0s6b), przy czym co najmniej po jednym przedstawicielu z:
- kazdego wydziatu,
- Studium Jezykow Obcych,
- Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
- Biblioteki,
- jednostek miedzywydziatowych i pozawydziatowych.”

4. Zmienia sie § 24 ust. 3 pkt 5), ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»3. Do kompetencji senatu nalezy takze:

5) wyrazanie zgody na:
a) rozpoczecie inwestycji, ktorej planowana wartos¢ przekracza kwote 2 000 000 ztotych;



b) nabycie lub rozporzadzanie przez Uniwersytet sktadnikami aktywow trwalych
w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci o wartosci przekraczajgcej kwote 2 000 000
ztotych;

c) przystapienie do spotki, spétdzielni lub innej organizacji gospodarczej oraz utworzenie spotki
lub fundacji.”

5. Dotychczasowe postanowienie § 47 otrzymuje nowe brzmienie:

»1.Dyrektor instytutu jest wybierany sposrod nauczycieli akademickich, posiadajgcych co najmniej
stopien naukowy doktora, zatrudnionych na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy.

2. Dyrektor instytutu jest wybierany na zebraniu wyborczym pracownikéw zatrudnionych
w petnym wymiarze czasu pracy w danym instytucie.

3. Dyrektor instytutu za wykonanie powierzonych mu obowigzkéw odpowiada przed radg wydziatu
i dziekanem.”

6. W § 53 zmienia sie ust. 4, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

4. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w wymiarze przewyiszajgcym potowe
etatu nastepuje w drodze konkursu otwartego zgodnie z regulaminami konkursowymi,
stanowigcymi zatgcznik nr 2 i 3 do statutu z zastrzezeniem wyjatkéw okreslonych w ustawie.”

7. W § 56 zmienia sie ust.3 pkt a), ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»3. Do okresow, o ktérych mowa w ust.1i 2 nie wlicza sie przerwy zwigzanej z:
a) urlopem macierzyiskim, urlopem na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopem
ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym;”

8. Zmienia sie § 60, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»§60

1. Na wniosek zainteresowanego Rektor moze obnizy¢ w danym roku akademickim wymiar zajec
dydaktycznych nauczycielowi akademickiemu petnigcemu w Uniwersytecie funkcje
w szczegolnosci prorektora, dziekana, prodziekana, dyrektora i zastepcy dyrektora instytutu,
kierownika Studium Jezykéw Obcych, kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
ponizej wymiaru ustalonego przez senat.

2. Umotywowany wniosek o obnizenie wymiaru zaje¢ dydaktycznych nauczyciel akademicki
sktada do rektora najpdzniej na 3 miesigce przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego.

3. W uzasadnionych przypadkach, np. z uwagi na wzgledy procesu dydaktycznego, rektor moze
zmieni¢ decyzje o obnizeniu wymiar zajec¢ dydaktycznych.

4. Nauczycielowi akademickiemu, ktory korzysta z obnizenia pensum wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe przystuguje dopiero po wypracowaniu liczby godzin okreélonej przez senat
dla danego stanowiska.”



9. W § 61 zmienia sie ust. 2, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»2. Rektor moze udzieli¢ ptatnego urlopu dla celow naukowych na umotywowany wniosek
nauczyciela akademickiego posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora raz na siedem
lat zatrudnienia w danej uczelni w wymiarze do roku w celu przeprowadzenia badan poza
uczelnig. Wniosek musi by¢ zaopiniowany przez bezposredniego przetozonego i odpowiednia
rade wydziatu.”

10. W § 61 zmienia sie ust. 6, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»b.Rektor na zasadach okreslonych w ustawie udziela nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w petnym wymiarze czasu pracy, po przepracowaniu przez niego co najmniej 15
lat w uczelni, urlopu dla poratowania zdrowia.”

11. W § 64 zmienia sie ust.1, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»1.Zatrudnienie pracownika niebedgcego nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie
umowy o prace. Umowe o prace, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej (w przypadku
administracji, obstugi i pracownikow technicznych — kanclerza) zawiera rektor.”

12. W § 65 zmienia sie ust. 2 pkt 6), ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»6) przyjecie lub Zigdanie w zwigzku z petnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska
w Uniwersytecie korzysci majgtkowej lub osobistej albo jej obietnicy;”

13. Zmienia sie § 69, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»§ 69
Obstuge kancelaryjng komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich wykonuje Dziat Spraw
Pracowniczych.”

14. Dotychczasowe postanowienie § 70 ust. 7 pkt 5) otrzymuje nastepujgce nowe brzmienie:

»5) prowadzeniem studiow w jezyku obcym (nie dotyczy kierunkdw/specjalnosci prowadzonych
wytgcznie w jezykach obcych i specjalnosci na kierunku Filologia);”

15. W § 78 zmienia sig tresc ust. 2, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»2. Kierownika studiéw doktoranckich powotuje rektor uczelni, po uzyskaniu pozytywnych opinii
rady wydziatu oraz wiaéciwego organu samorzadu doktorantow.”

16. W § 78 dodaje sie nowy ustep 2a o nastepujgcym brzmieniu:

,2a. Kierownika studiow doktoranckich odwotuje rektor uczelni po zasiegnieciu opinii rady wydziatu
oraz wtasciwego organu samorzadu doktorantow.”

17. W Regulaminie Wyborczym stanowigcym zatacznik nr 1 do Statutu Uniwersytetu Opolskiego
wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1) w § 2 zmienia sig ust. 3, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,,3.Sktad Wydziatowej Komisji Wyborczej, uwzgledniajgcej strukture organizacyjng wydziatu,
okresla uchwata rady wydziatu. Wydziatowg Komisje Wyborczg i jej przewodniczacego,



ktérego jako pierwszy proponuje dziekan, powotuje rada wydziatu w terminie do korica
stycznia roku wyborczego. Sktad komisji nie powinien przekracza¢ 15 osob. Do sktadu
Woydziatowe] Komisji Wyborczej nie moga by¢ wybierani cztonkowie Uczelnianej Komisji
Wyborczej.”

2) w & 2 zmienia sie ust. 4, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

4. Cztonkiem komisji wyborczej nie moze by¢ rektor, prorektor, dziekan, prodziekan i dyrektor
instytutu. Cztonek komisji wyborczej, ktéry wyrazit zgode na kandydowanie na stanowisko
rektora, prorektora, dziekana, prodziekana i dyrektora instytutu lub zrzekt sie uczestnictwa
w komisji traci swéj mandat w danej komisji a rada wydziatu lub senat niezwfocznie
uzupetnia sktad komisji.”

3) w § 2 zmienia sie ust. 10, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

,10. Kadencja komisji wyborczych trwa cztery lata i wygasa wraz z ukonstytuowaniem sie
nowych sktadéw komisji wyborczych zgodnie z regulaminem wyborczym. Za date
ukonstytuowania sie komisji wyborczej uwaza sie date wyboru jej przewodniczacego.”

4) w § 3 zmienia sie ust. 1, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:
,1. Rektor, prorektorzy, dziekani, prodziekani i dyrektorzy instytutow sg powotywani w drodze
wyborow.”
5) w § 3 zmienia sie ust. 4, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:
»4. Rektor, prorektorzy, dziekani, prodziekani oraz dyrektorzy instytutéw wydziatéw sg

wybierani spos$réd nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien naukowy
doktora”

6) w § 3 zmienia sie ust. 6, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,6.Rektor, prorektor, dziekan, prodziekan i dyrektor instytutu nie moga by¢ wybrani do
petnienia odpowiednio funkcji rektora, prorektora, dziekana, prodziekana i dyrektora
instytutu na wiecej niz dwie nastepujace po sobie kadencje.”

7) w § 4 zmienia sie ust. 1, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»1.Rektora i prorektoréw wybiera Uczelniane Kolegium Elektoréw, nazywane dalej kolegium
uczelnianym, a dziekana i prodziekanéw — Wydziatowe Kolegium Elektoréw, nazywane dalej
kolegium wydzialowym. Wszyscy elektorzy musza posiadac czynne i bierne prawo wyborcze.
Utrata czynnego lub biernego prawa wyborczego w trakcie trwania kadencji skutkuje
wygasnieciem mandatu.”

8) w § 8 zmienia sie ust. masnyk5, ktéry otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,,5. Cztonkiem senatu nie mozna by¢ diuzej niz dwie nastepujgce po sobie kadencje. Nie dotyczy
to oséb wchodzacych w skiad senatu w zwigzku z petnieniem funkcji organow
jednoosobowych oraz prorektoréw.”

9) dodaje sie nowy paragraf 9a, ktdry otrzymuje nastepujgce brzmienie:



»1.Kandydat na dyrektora zostaje wytoniony w drodze gtosowania tajnego na zebraniu
wszystkich pracownikéw instytutu zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy.
Zebranie zwotuje i prowadzi przedstawiciel Wydziatowej Komisji Wyborczej, ktory
informuje rektora o wyniku glosowania.

2. Zastgpcow dyrektora, w liczbie nie wiekszej niz dwdch, powotuje rektor na wniosek
dyrektora instytutu.

3. Kadencja dyrektora oraz jego zastepcOw trwa cztery lata i zaczyna sie pierwszego wrzesnia
roku wyborczego. Dyrektor instytutu i jego zastepcy nie mogg petni¢ swych funkcji dtuzej
niz przez dwie kolejne petne kadencje.”

10) w & 10 zmienia sie ust. 4, , ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»4.Procedura wyboru do Rady Wydziatu jest nastepujaca:

1) Na liste zgtaszanych jest co najmniej tyle kandydatur ile mandatéw jest do obsadzenia.
Mandaty uzyskujg kandydaci, ktorzy otrzymali kolejne najwieksze liczby gltosow
z zastrzezeniem, ze kandydat musi otrzymac co najmniej jeden gtos. Kazdy
z gtosujacych oddaje swoj gtos tylko na jednego kandydata z listy.

2) Jezeli kilku kandydatéw otrzymato jednakowe liczby gtoséw, a liczba pozostatych
nieobsadzonych mandatow jest mniejsza od liczby tych kandydatow, to powtarza sie
gtosowanie tylko na tych kandydatéw i na nieobsadzone mandaty.

3) Jezeli w wyniku powtérzenia gtosowania liczba pozostatych wolnych mandatéw nie
zmniejszyta sie, to zgtasza sie dodatkowych kandydatéw i rozpoczyna od nowa
procedure glosowania celem obsadzenia pozostatych wolnych mandatéw. Proces
powtarza sie az do momentu obsadzenia wszystkich mandatow.

4) Gtos na danego kandydata oddawany jest przez jednoznaczne wyrdinienie jego
nazwiska na karcie do gtosowania. Sposéb wyréznienia kandydata ustala wiasciwa
komisja wyborcza i podaje do powszechnej wiadomosci.”

18. W Regulaminie okresowego oceniania nauczycieli akademickich, stanowigcym zatacznik nr 4 do
Statutu UO wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 2 zmienia sie ust. 1, ktéry otrzymuje nastepujace brzmienie:

»1. Ocene przeprowadza sie co cztery lata oraz przed uptywem okresu, na ktéry nauczyciel
akademicki zostat zatrudniony. Oceny dokonuje sie takze na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej.”

2) w § 2 uchyla sie ust. 2.
3) w § 3 zmienia sie pierwsze zdanie, ktdre otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»3. Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowig jego osiggniecia naukowe lub
artystyczne oraz dydaktyczne i prace organizacyjne w okresie ostatnich czterech lat.”

§2



1. Wprowadzona niniejsza uchwatg Senatu Uniwersytetu Opolskiego zmiana Statutu Uniwersytetu
Opolskiego opisana w § 1 powyzej wchodzi w zycie z dniem podjecia z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zmiany dot. likwidacji samodzielnych katedr wejdg w zycie do 30 wrzesnia 2019 r.
§3

Uchwata niniejsza zostata podjeta po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych dziatajgcych
w Uniwersytecie Opolskim.

Uchwata podjeta zostata jednomysinie w gtosowaniu jawnym. Senat UO liczy 61 osob, w gtosowaniu
udziat wzieto 45 cztonkdéw Senatu.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Opolskiego

prof. dr hab. Marek Masnyk



