Na

Uchwata nr 55/2016-2020
Senatu Uniwersytetu Opolskiego
zdnia 29 VI 2017 r.

W sprawie
zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich

podstawie art. 130 ust. 2 i 3 oraz art. 131 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 VII

2005 r. (t.j.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.) oraz § 24 Statutu Uniwersytetu Opolskiego Senat
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1.

iwersytetu Opolskiego uchwala:

§1

. Zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego obejmuje:

a) ksztatcenie oraz tutorial studentéw i doktorantow,

b) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych, rozwijanie twdrczosci naukowej
lub artystycznej,

c) uczestniczenie w pracach organizacyjnych Uniwersytetu.

. Nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego

sg ponadto zobowigzani do ksztatcenia kadry naukowej.

. Zakres obowigzkéw dydaktycznych i organizacyjnych nauczyciela akademickiego ustala dziekan na

whniosek kierownika wifasciwej jednostki organizacyjnej, a w przypadku jednostek
ogoblnouczelnianych, pozawydziatowych i miedzywydziatowych prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia
na wniosek kierownika wtasciwej jednostki.

. Szczegétowy zakres obowigzkéw dydaktycznych ustalony jest dla kazdego nauczyciela

akademickiego przed rozpoczeciem roku akademickiego.

§2

czne pensum dydaktyczne dla nauczycieli akademickich wynosi dla:

pracownikéw naukowo-dydaktycznych:

a) profesora zwyczajnego i nadzwyczajnego — 210 godzin,
b) adiunkta ze stopniem doktora habilitowanego —210 godzin,
¢) adiunkta ze stopniem doktora — 240 godzin,
d) asystenta — 240 godzin,
pracownikéw dydaktycznych:

a) starszego wyktadowcy, wyktadowcy — 360 godzin,
b) lektora, instruktora — 540 godzin.

§3

Do rozliczania pensum dydaktycznego majg zastosowanie godziny obliczeniowe. Za jedng godzine
obliczeniowg uznaje sie 45 minut zajec¢ dydaktycznych okreslonych planem studiow.



2. W przypadku prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym, na potrzeby rozliczania pensum
dydaktycznego stosuje sie przelicznik 1,25 godziny obliczeniowej. Przelicznik ten nie dotyczy zajec
prowadzonych na kierunkach: neofilologicznych, kierunkach prowadzonych standardowo w
jezykach obcych (jezeli prowadzacy jest neofilologiem), lektoratdw jezykow obcych oraz zajeé
prowadzonych w jezyku ojczystym pracownika.

§4

1. W przypadku, gdy przygotowanie pracy magisterskiej przez studenta wymaga eksperymentéw
laboratoryjnych lub terenowych, dziekan moze przyznaé¢ nauczycielowi akademickiemu 10 godzin
opieki technicznej za kazdg prace.

2. Za kierowanie studiami prowadzonymi wedtug Indywidualnego Programu Studiow (IPS)
nauczycielowi akademickiemu przystuguje 10 godzin obliczeniowych w roku akademickim za
kazdego studenta.

3. Za sprawowanie opieki promotora lub opiekuna naukowego nad doktorantem nauczycielowi
akademickiemu przystuguje wynagrodzenie do 10 godzin obliczeniowych w roku, jednak nie wiecej
niz za dziesieciu doktorantéw.

§5

1. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych koniecznoscig realizacji programu ksztatcenia,
nauczyciel akademicki moze by¢é obowigzany prowadzi¢ zajecia dydaktyczne w godzinach
ponadwymiarowych, w rozmiarze nieprzekraczajgcym dla pracownika naukowo-dydaktycznego %,
a dla pracownika dydaktycznego ¥ wymiaru obowigzkéw dydaktycznych, okreslonego zgodnie z § 2
i §6ust.1.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej moze zleci¢ nauczycielowi akademickiemu prowadzenie zajeé
dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslong w ust. 1,
pod warunkiem wyrazenia przez niego pisemnej zgody na etapie planowania obsady zaje¢ na dany
rok akademicki.

3. W przypadku korekty planu obsady zaje¢ nauczyciel akademicki zostaje o tym fakcie niezwtocznie
poinformowany przez kierownika jednostki organizacyjnej.

4.taczny wymiar godzin obliczeniowych zaje¢ dydaktycznych tj. pensum oraz godzin
ponadwymiarowych powierzonych nauczycielowi akademickiemu nie moze przekroczyc
3-krotnosci obowigzujgcego go pensum.

5. W uzasadnionych przypadkach prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia moze zezwoli¢ nauczycielowi
akademickiemu na wyzszg liczbe godzin niz okreslong w ust. 4.

§6

1. Rektor moze obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych ponizej granicy wymiaru ustalonego w § 2,
w przypadku powierzenia nauczycielowi akademickiemu wykonywania waznych zadan lub
realizowania przez nauczyciela akademickiego projektow badawczych lub innych zadan
przewidzianych w statucie.

2. Decyzje o obnizeniu rocznego pensum dydaktycznego podejmuje rektor na wniosek nauczyciela
akademickiego, zgtoszony co najmniej 3 miesigce przez rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w danym
roku akademickim.

3. W przypadku rektora decyzje o obnizeniu rocznego pensum dydaktycznego podejmuje Senat
Uniwersytetu Opolskiego.



4. Wymiar pensum dydaktycznego nauczyciela akademickiego, ktory zostat zatrudniony tylko na czes¢
roku akademickiego lub ktéremu stosunek pracy ustat w trakcie roku akademickiego, albo ktory
w czasie roku akademickiego byt nieobecny z powodu dtugotrwatej choroby, urlopu
macierzynskiego czy urlopu bezptatnego — oblicza sie proporcjonalnie do okresu zatrudnienia,
przyjmujac za podstawe 30 tygodniowy wymiar roku akademickiego.

5. Godziny ponadwymiarowe to godziny faktycznie zrealizowane ponad roczny wymiar godzin
dydaktycznych ustalony dla danego stanowiska zgodnie z § 2, z zastosowaniem zasad okres$lonych
w ust. 4.

§7

Traci moc uchwata nr 20/2005-2008 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 29 czerwca 2006 r.
w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkédw nauczycieli akademickich.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z mocg obowigzujgca od roku akademickiego 2017/2018.

Uchwata podjeta zostata jednomyslnie w gtosowaniu jawnym. Senat UO liczy 61 osdb, w gtosowaniu
udziat wzieto 45 cztonkéw Senatu.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Opolskiego

prof. dr hab. Marek Masnyk



