Do uzytku wewnetrznego

ZARZADZENIE nr 28 /2017
Rektora Uniwersytetu Opolskiego

z dnia 20 czerwca 2017 r.

w  sprawie: zmiany zasad publikowania, rozpowszechniania i promowania prac
dydaktycznych inaukowych pracownikéw Uniwersytetu Opolskiego
stworzonych w wyniku wykonywania obowigzkéw w ramach stosunku

pracy

Zgodnie z postanowieniami art. 98 ust. 1 pkt 9 i art. 103 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. 2016 r., poz.1842 z p6zn. zm.), § 38 ust.1
Statutu Uniwersytetu Opolskiego oraz w nawigzaniu do art. 12 do 14 Ustawy z dnia 4 lutego
1994 1. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z2017 r., poz. 880), Ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2016 r., poz. 1870 z p6zn. zm.)
oraz Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamo6wien publicznych (t.j.Dz.U. z 2015 r.,

poz. 2164 z pdzn. zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

$ 1
W zarzadzeniu nr 14/2007 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 15 czerwca 2007 r.
w sprawie zasad publikowania, rozpowszechniania i promowania prac dydaktycznych
i naukowych pracownikéw Uniwersytetu Opolskiego stworzonych w wyniku wykonywania
obowigzkow w ramach stosunku pracy zmienia sie zatgcznik nr 2,ktéry otrzymuje brzmienie
zawarte w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Pozostale postanowienia zarzadzenia nr 14/2007 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia
15 czerwca 2007 r. w sprawie zasad publikowania, rozpowszechniania i promowania prac
dydaktycznych i naukowych pracownikéw Uniwersytetu Opolskiego stworzonych w wyniku
wykonywania obowigzkéw w ramach stosunku pracy, pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor .
Uniwersytetu Opolskiego
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