ZARZADZENIE Nr 69/2018

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 14 grudnia 2018 r.

w sprawie: zakresu dzialania, zasad finansowania i struktury organizacyjnej Miedzywydzialowej
Katedry Badan Interdyscyplinarnych nad Szkolnictwem Wyiszym Uniwersytetu
Opolskiego

Dziatajac na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. 2018. 1668), § 38 ust. 1 pkt 2) i § 100 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Opolskiego oraz
zgodnie z Uchwatg nr 125/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 pazdziernika 2018 r.
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W strukturze organizacyjnej Uniwersytetu Opolskiego tworzy si¢ jednostke miedzywydzialowa
onazwie Miedzywydzialowej Katedry Badan Interdyscyplinarnych nad Szkolnictwem
Wyiszym Uniwersytetu Opolskiego.

§2

Zakres dzialania, zasady finansowania i struktura organizacyjna Katedry okreslona jest w Regulaminie
Miedzywydziatowej Katedry Badan Interdyscyplinarnych nad Szkolnictwem Wyzszym Uniwersytetu
Opolskiego, ktéry stanowi zatacznik nr 1do niniejszego Zarzadzenia.

§3

W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Opolskiego — wprowadzonym Zarzadzeniem nr
1/2012 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 25 stycznia 2012 r. — wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1.Tres¢ § 15 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Opolskiego otrzymuje nastepujace
brzmienie

,.1. Rektor R

2. Prorektor ds. nauki i finanséw RN
3. Prorektor ds. ksztalcenia i studentow RK
4. Prorektor ds. zarzadzania i rozwoju RZ
5. Dziekan Wydzialu Chemii DCh
6 . Dziekan Wydziatu Ekonomicznego DE
7. Dziekan Wydzialu Filologicznego DF
8. Dziekan Wydzialu Matematyki, Fizyki i Informatyki DM
9. Dziekan Wydzialu Nauk Spotecznych DH
10. Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji DL
11. Dziekan Wydzialu Przyrodniczo-Technicznego DP
12. Dziekan Wydziatu Sztuki DSz
13. Dziekan Wydziatu Teologicznego DT




14.
15,
16.
ity
18.
19.
20.
21.
22.
23
24,
25.
26.
27,
28.
29.
30.

Sekretariat Rektora

Kanclerz

Dziat Spraw Pracowniczych

Asystent Rektora i Rzecznik Prasowy

Sekcja ds. Obronnych i Informacji Niejawnych

Sekeja ds. bhp i p. poz.

Biuro Prawne

Audytor Wewnetrzny

Stanowisko ds. Organizacji i Zarzadzania

Centrum Zarzadzania Projektami

Uniwersyteckie Centrum Komercjalizacji i Transferu Wiedzy
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci

Dzial Zamoéwien Publicznych

Redakcja ,,INDEKSU”

Biuro Projektéw Strategicznych

Biuro ds. podmiotéw leczniczych

Migdzywydziatlowa Katedra Badan Interdyscyplinarnych
nad Szkolnictwem Wyzszym

2. Tres¢ § 18 Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje nastepujace brzmienie

»1. Prorektor ds. Nauki i Finansow

2. Dzial ds. Badan Naukowych i Wspélpracy z Zagranicg

3. Biblioteka Glowna

4. Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego

5. Archiwum

6. Europejskie Centrum Paleontologii

7. Migdzywydzialowy Zaktad Badan nad Dziejami Kultury
Rzeczypospolitej Obojga Narodéw

RSP

ROC
RBP
BP

ROZ
CZpP
UCKiTW

DZp

BPS
BPL

MKBI”

RN
BN
BB
BW
BC
ECP

MZDR”

3. zmienia si¢ zatgcznik nr 1 Regulaminu Organizacyjnego dot. schematu organizacyjnego jednostek
administracyjnych Uniwersytetu Opolskiego, ktory otrzymuje brzmienie zawarte w zataczniku nr 2
do niniejszego Zarzadzenia.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Uniwersytetu Opolskiego

.

e
prof. dr hab. Marek Masnyk




Zalgcznik nr ldo Zarzgdzenia nr 69 /2018
Reltora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 14.12.2018 r.

Regulamin Mi¢dzywydzialowej Katedry Badan Interdyscyplinarnych nad Szkolnictwem
Wyiszym Uniwersytetu Opolskiego

§1

Migdzywydzialowa Katedra Interdyscyplinarnych Badan nad Szkolnictwem Wyzszym,
zwana dalej Katedrg, jest samodzielng jednostka organizacyjna, funkcjonujaca w strukturze
Uniwersytetu Opolskiego.

§2

Zakres dzialania Katedry obejmuje:

1) prowadzenie badan o charakterze interdyscyplinarnym nad szkolnictwem wyzszym;

2) swiadczenie fakultatywnych ustug dydaktycznych spotecznosci akademickiej;

3) wspolprace z innymi instytutami naukowo-badawczymi, placowkami archiwalnymi
w kraju i za granicg oraz Stowarzyszeniem Muzedéw Uczelnianych w Warszawie;

4) organizowanie konferencji naukowych;

5) wydawanie publikacji naukowych;

6) popularyzowanie wynikéw badan naukowych.

§3

. Katedra kieruje kierownik powolany przez Rektora.

. Kierownikiem Katedry moze by¢ osoba posiadajaca tytul naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

3. Zakres umocowania kierownika do dzialania w imieniu Uniwersytetu Opolskiego okresla

pelnomocnictwo Rektora.

4. Kierownik Katedry przy realizacji zadan Katedry podlega bezposrednio Rektorowi
Uniwersytetu Opolskiego.

N o=

§4

1. W sklad Katedry moga wchodzi¢ nauczyciele akademicey zatrudnieni w Katedrze oraz
pracownicy innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Opolskiego, prowadzacy
badania naukowe w zakresie szkolnictwa wyzszego, ktérzy wyraza wole uczestniczenia
w pracach badawczych Katedry.

2. Realizacja zadan w ramach Katedry przez pracownikow zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy lub mianowania w innych jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu
Opolskiego, nie wplywa na ustalang odrgbnie podlegtos¢ stuzbowa tych oséb.

§5

Dziatalnos¢ Katedry finansowana jest, z zachowaniem praw i obowigzkéw dziekandw
wydzialéw i innych oséb bedacych dysponentami finansowymi - ze $rodkéw finansowych
przyznanych wedlug obowigzujacych zasad wewnetrznych Uniwersytetu Opolskiego.
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