ZARZADZENIE nr 34/2019

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 24 lipca 2019 1.

w sprawie: zmiany zasad opiniowania dokumentéw i uméw przez radc¢ prawnego
w Uniwersytecie Opolskim

Na podstawie postanowien art. 23 ust. 2 pkt 2) ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:
§1

W zarzadzeniu nr 52/2017 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 3 pazdziernika 2017 r.
dot. wprowadzenia nowych zasad opiniowania dokumentéw i uméw przez radce prawnego
w Uniwersytecie Opolskim w § 5 dodaje si¢ nowe punkty 3 i 4, ktére otrzymujg nastepujace
brzmienie:

»3. W przypadku odmowy zaopiniowania przez radcg¢ prawnego umowy lub innych
dokument6éw, radca prawny sporzadza opini¢ negatywng wraz z uzasadnieniem odmowy
zaopiniowania.

4. W przypadku uméw niezaopiniowanych przez radcg prawnego a wczesniej podpisanych
przez osoby reprezentujgce Uniwersytet Opolski lub osoby, z ktérymi Uniwersytet
zawiera umowe, radca prawny przygotowuje opini¢ prawng do przedstawionych uméw,
wskazujac niekorzystne konsekwencje dla Uniwersytetu w przypadku zawarcia takiej
umowy.”

§2

Pozostate postanowienia zarzadzenia nr 52/2017 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia
3 pazdziernika 2017 r. w sprawie wprowadzenia nowych zasad opiniowania dokumentéw
1 umow przez radcg prawnego w Uniwersytecie Opolskim pozostaja bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

. Rektor
Uniwersytctu Opolskiego

prof- dr hab. Marek Masnk




