Zarzadzenr 50/2019

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 01 pazdziernika 2019 r.

w sprawie powolania prorektorow Uniwersytetu Opolskiego i organizacji

pracy Kolegium Rektorskiego

Dzialajac na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2) i pkt 6) ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. = Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce [Dz.U.2018.1668 z pdzn. zm.] Rektor
Uniwersytetu Opolskiego zarzadza, co nastepuje:

§1
Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. powoluje si¢ prorektoréow Uniwersytetu
Opolskiego:
1) dr. hab. Jacka LIPOKA, prof. UO — na prorektora ds. nauki,
2) dr. hab. inz. Rafala MATWIEJCZUKA, prof. UO - na prorektora ds.
rozwoju i finansow,
3) dr hab. Izabelle PISAREK, prof. UO - na prorektora ds. ksztalcenia

i studentow.
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Powolani, zgodnie z § 1 niniejszego Zarzadzenia prorektorzy beda odpowiedzialni
za obszary zadan:

1) dr hab. Jacek LIPOK, prof. UO - prorektor ds. nauki - bedzie ponosié¢
odpowiedzialnosé za:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

inicjowanie oraz wdrazanie polityki naukowej - z uwzglednieniem
tworczosci artystycznej — w Uniwersytecie Opolskim,

przeprowadzanie ewaluacji realizacji polityki naukowej — z uwzglednieniem
tworczosci artystycznej — w Uniwersytecie Opolskim,

wdrazanie oraz monitorowanie strategii naukowej — z uwzglednieniem
tworczosci artystycznej — w Uniwersytecie Opolskim,

przeprowadzanie ewaluacji realizacji strategii naukowej -
z uwzglednieniem twoérczosci artystycznej — w Uniwersytecie Opolskim,
wdrazanie oraz monitorowanie procesow i projektow dotyczacych
dyscyplin naukowych,

przeprowadzanie ewaluacji realizacji proceséw i projektéw dotyczacych
dyscyplin naukowych,

wdrazanie 1 monitorowanie proceséw i projektéow dotyczacych rozwoju
1 awansu zawodowego nauczycieli akademickich,

przeprowadzanie ewaluacji proceséw 1 projektow dotyczacych rozwoju
1 awansu zawodowego nauczycieli akademickich,

wdrazanie 1 monitorowanie dzialalnosci badawczo-wdrozeniowej
w Uniwersytecie Opolskim,




j) przeprowadzanie ewaluacji wynikow dzialalnosci badawczo-wdrozeniowej
w Uniwersytecie Opolskim,

k) wdrazanie 1 monitorowanie projektow badawczo-naukowych i innych
projektow finansowanych ze zZrodel zewnetrznych w Uniwersytecie
Opolskim,

) przeprowadzanie ewaluacji wynikéw badawczo-naukowych i innych
projektow finansowanych ze zZrédel zewnetrznych w Uniwersytecie
Opolskim,

m) wdrazanie 1 monitorowanie ksztalcenia i dzialalnosci naukowej
doktorantow,

n) przeprowadzanie ewaluacji ksztalcenia 1 dzialalno§ci naukowej
doktorantow,

— a w zwiazku z odpowiedzialnoScig za powierzone obszary zadan statutowych
prorektor ds. nauki:

— nadzoruje — pod wzgledem merytorycznym — prace jednostek administracji
Uniwersytetu Opolskiego realizujacych tozsame zadania statutowe,

— wspoélpracuje z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu Opolskiego,
a takze z podmiotami zewnetrznymi dzialajacymi na rzecz nauki,

— przygotowuje 1 wdraza sprawozdawczosc.

Zakres umocowania do reprezentowania Uniwersytetu Opolskiego okresli
odrebnie udzielone pelnomocnictwo, natomiast odrebnie udzielone
upowaznienie zakresli umocowanie do wydawania aktow 1 decyzji
administracyjnych.

dr hab. inz. Rafal MATWIEJCZUK, prof. UO - prorektor ds. rozwoju
i finanséw — bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosé za:

a) wdrazanie oraz monitorowanie proceséw zarzadczych (funkcjonalnych
1 merytorycznych) w Uniwersytecie Opolskim,

b) przeprowadzanie ewaluacji procesdéw zarzadczych (funkcjonalnych
1 merytorycznych) w Uniwersytecie Opolskim,

c) inicjowanie oraz wdrazanie strategii zarzadzania w Uniwersytecie
Opolskim,

d) przeprowadzanie ewaluacji realizowane;j strategii zarzadzania
w Uniwersytecie Opolskim,

e) inicjowanie oraz wdrazanie strategii rozwoju Uniwersytetu Opolskiego,

f) przeprowadzanie ewaluacji realizowanej strategii rozwoju Uniwersytetu
Opolskiego,

g) koordynowanie i monitorowanie proceséw oraz zadan realizowanych
w poszczegolnych jednostkach Uniwersytetu Opolskiego,

h) wdrazanie oraz konstruowanie zalozen strategii finansowej Uniwersytetu
Opolskiego, w tym w szczegolnoSci: przygotowywanie i wdrazanie procesow
inwestycyjnych,

i) przeprowadzanie ewaluacji realizowanej strategii finansowej Uniwersytetu
Opolskiego oraz organizacji Uniwersytetu Opolskiego,

j) monitorowanie dziatalnosci zakladéw leczniczych, dla ktérych Uniwersytet
Opolski pozostaje organem tworzacym,

k) przygotowywanie i wdrazanie procesdéw innowacyjnych usprawniajacych
dziatanie w Uniwersytecie Opolskim,

2




1) monitorowanie procesu tworzenia 1 realizacji budzetu Uniwersytetu
Opolskiego

— a w zwiazku z odpowiedzialnoscia za powierzone obszary zadan statutowych
prorektor ds. rozwoju i finansow:

— nadzoruje — pod wzgledem merytorycznym — prace jednostek administracji
Uniwersytetu Opolskiego realizujacych tozsame zadania statutowe,

— wspollpracuje z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu Opolskiego, a
takze z podmiotami zewnetrznymi dzialajacymi w obszarze kompetencji
prorektora ds. rozwoju i finanséw,

- przygotowuje i wdraza sprawozdawczos¢,

— inicjuje 1 wdraza procesy kontrolne.

Zakres umocowania do reprezentowania Uniwersytetu Opolskiego okresli
odrebnie udzielone pelnomocnictwo, natomiast odrebnie udzielone
upowaznienie zakres§li umocowanie do wydawania aktow 1 decyzji
administracyjnych.

3) dr hab. Izabella PISAREK, prof. UO - prorektor ds. ksztalcenia i
studentow — bedzie ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za:

a) ksztaltowanie polityki dydaktycznej w Uniwersytecie Opolskim,

b) wdrazanie oraz monitorowanie proces6w 1 zadan obejmujacych
ksztalcenie na studiach wyzszych, studiach podyplomowych oraz
kursach doksztalcajacych i szkoleniach realizowanych w Uniwersytecie
Opolskim,

c) przeprowadzanie ewaluacji efektow ksztalcenia na studiach wyzszych,
studiach podyplomowych oraz kursach doksztalcajgacych i szkoleniach
realizowanych w Uniwersytecie Opolskim,

d) wdrazanie i monitorowanie procesow i postepowan dokumentowania
procesu ksztalcenia,

e) wdrazanie oraz monitorowanie procesow rekrutacji na studia, studia
podyplomowe oraz na kursy doksztalcajace i szkolenia w realizowane w
Uniwersytecie Opolskim,

f) przeprowadzanie ewaluacji proceséow rekrutacji na studia, studia
podyplomowe oraz na kursy doksztalcajace i szkolenia realizowane w
Uniwersytecie Opolskim,

g) wdrazanie oraz monitorowanie postepowan o przyznanie pomocy
materialnej studentom oraz doktorantom Uniwersytetu Opolskiego,

h) przeprowadzanie ewaluacji postepowan o przyznanie pomocy
materialnej studentom oraz doktorantom Uniwersytetu Opolskiego,

i) monitorowanie spraw studenckich,

j) wdrazanie i monitorowanie jakosci ksztalcenia, oraz przeprowadzanie
ewaluacji jakosci ksztatcenia,

k) monitorowanie postepowania w przedmiocie karier absolwentow
Uniwersytetu Opolskiego

— a w zwiazku z odpowiedzialnoscia za powierzone obszary zadan statutowych
prorektor ds. ksztalcenia i studentow:

— nadzoruje — pod wzgledem merytorycznym — prace jednostek administracji

Uniwersytetu Opolskiego realizujacych tozsame zadania statutowe,
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— wspolpracuje z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu Opolskiego, a
takze z podmiotami zewnetrznymi dzialajacymi na rzecz lub w obszarze
ksztalcenia uniwersyteckiego oraz studentow,

— przygotowuje 1 wdraza sprawozdawczosc.

Zakres umocowania do reprezentowania Uniwersytetu Opolskiego okresli
odrebnie udzielone pelnomocnictwo, natomiast odrebnie udzielone
upowaznienie zakresli umocowanie do wydawania aktéow 1 decyzji
administracyjnych.

§ 3
1. Kolegium Rektorskie dziala jako organ opiniodawczo-doradczy pod
kierownictwem Rektora Uniwersytetu Opolskiego.
2. Kolegium Rektorskie przygotowuje rekomendacje w zakresie dzialan
Uniwersytetu Opolskiego, bedace w kompetencjach Rektora oraz prowadzi

monitoring i ewaluacje procesow i projektow realizowanych w Uniwersytecie
Opolskim.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia
podjecia.
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prof. dr hab. Marek Masnyr




