ZARZADZENIE nr 166/2020

Rektora Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 14 grudnia 2020 r.

w sprawie powolania Komisji Antymobbingowej w Uniwersytecie
Opolskim na kadencje 2020-2024

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z poézn. zm.), w zwiazku z § 5 ust. 1
Polityki Antymobbingowej w Uniwersytecie Opolskim (zalacznik do zarzadzenia nr
31/2013 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie
polityki antymobbingowej w Uniwersytecie Opolskim - tj. z dnia 15 lutego 2016 r.),
Rektor Uniwersytetu Opolskiego zarzadza:

§1
1. Powoluje Komisje Antymobbingowa w Uniwersytecie Opolskim - zwang
w dalszej czesci zarzadzenia Komisjaq.
2. Komisje, o ktérej mowa w ust. 1 powoluje na okres kadencji 2020-2024.

§2
1. W sklad Komisji, o ktorej mowa w § 1 wchodza:

1) dr hab. Izabella PISAREK, prof. UO - prorektor ds. ksztalcenia i studentow
Uniwersytetu Opolskiego — Przewodniczaca Komisji;

2) dr hab. Anna BOKSZCZANIN, prof. UO - Instytut Psychologii;

3) ks. dr Grzegorz GURA - Instytut Nauk Prawnych;

4) dr hab. Malgorzata PAWELCZAK, prof. UO - przedstawiciel Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego;

5) mgr inz. Andrzej TRZEBUNIAK - przedstawiciel NSZZ ,Solidarnosc”.

§3
Komisja dziala w oparciu o postanowienia Polityki Antymobbingowej
w Uniwersytecie Opolskim, stanowigcej zalacznik do zarzadzenia nr 31/2013
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie polityki
antymobbingowej w Uniwersytecie Opolskim - tj. z dnia 15 lutego 2016 r.

§4
Obstuge administracyjna oraz formalno-prawng Komisji zapewnia Dyrektor Biura
Spraw Pracowniczych Uniwersytetu Opolskiego.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO

prof. dr hab. Marek Masnyk



