








Do użytku wewnętrznego

Zarządzenie Nr 25/2005 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego

z dnia  8 sierpnia  2005 r.

w sprawie:  zasad ustalania należności za wynikłe straty w zbiorach bibliotecznych spowodowane z winy pracownika Uniwersytetu Opolskiego

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z 12.09.1990 r. o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 1990 r. Nr 65, poz. 385 z późn. zm.), § 33  Statutu Uniwersytetu Opolskiego z 2002 r. oraz zgodnie z art. 34 ust. 2 Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z późn. zm.) zarządzam, co następuje:
§ 1

Pracownicy Uniwersytetu Opolskiego, którym powierzono majątek biblioteczny, książki, czasopisma, zbiory specjalne i odpowiadają lub współodpowiadają za przyjęty księgozbiór, w przypadku stwierdzenia zaistniałych z ich winy braków w księgozbiorze, zobowiązani są do uregulowania należności za wynikłe straty wg następujących zasad:

1. Książki, czasopisma i zbiory specjalne utracone z majątku bibliotecznego Uniwersytetu Opolskiego powinny być odkupione przez pracownika w terminie wyznaczonym przez Rektora.

2. Jeżeli istnieją obiektywne trudności zwrotu tych samych publikacji, dopuszcza się przyjęcie za utracone jednostki biblioteczne  (książki, czasopisma, zbiory specjalne) innych tytułów, których treść odpowiada profilowi gromadzenia księgozbioru bibliotek w Uniwersytecie Opolskim a cena jest równa wartości antykwarycznej utraconych publikacji.

3. W przypadku, kiedy pracownik nie jest w stanie zwrócić zagubionych publikacji, uiszcza należność równą ich wartości ustalonej wg aktualnych cen rynkowych, antykwarycznych. Aktualną wartość utraconych publikacji ustala biblioteczna komisja ds. doboru księgozbioru. Należność za wynikłe straty, pracownik wpłaca do kasy Uniwersytetu Opolskiego do 7 dni od daty otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Bibliotekę Główną. Kopia obciążenia przekazywana jest do Kwestury  w celu egzekwowania należności.

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

