







Do użytku służbowego

ZARZĄDZENIE Nr 27/2005

Rektora Uniwersytetu Opolskiego

z dnia  14 września 2005 r.

w sprawie: zasad rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia doktora lub doktora habilitowanego albo tytułu profesora.

Na podstawie postanowień art. 66 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164, poz. 1365) i § 12 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 września 2001 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników uczelni państwowych (Dz.U. z  2001 r. Nr 107, poz.1182 z późn. zm.) oraz zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 03.10.2003 r. w sprawie wysokości i warunków wypłacania wynagrodzenia promotorowi oraz za recenzje i opinie w przewodzie doktorskim lub habilitacyjnym, a także w postępowaniu o nadanie tytułu profesora (Dz.U. z 2003 r. Nr 178, poz. 1741) i § 33 Statutu Uniwersytetu Opolskiego zarządzam, co następuje:

§ 1

Wprowadza się w Uniwersytecie Opolskim:

1. „ Zasady rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego pracownikom Uniwersytetu Opolskiego przeprowadzanego w innych uczelniach lub jednostkach naukowo-badawczych posiadających uprawnienia”, które określone są w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2.   „ Zasady rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego w Uniwersytecie Opolskim osobom nie będących pracownikami Uniwersytetu Opolskiego”, które określone są w załączniku nr 2 do niniejszego zarządzenia.

 § 2

Nadzór nad wykonaniem postanowień  niniejszego zarządzenia powierzam Prorektorowi ds. Współpracy z Zagranicą i Rozwoju Kadry.

§ 3

Tracą moc następujące zarządzenia Rektora Uniwersytetu Opolskiego:

· zarządzenie nr 18/96 z września 1996 r. w sprawie odpłatności za przeprowadzanie przewodów doktorskich i habilitacyjnych osób nie będących pracownikami Uniwersytetu Opolskiego,

· zarządzenie nr 10/97 z 14 maja 1997 r. w sprawie zmiany załącznika do zarządzenia Rektora nr 18/96.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 października 2005 r. 

Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 27/2005 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 14.09.2005 r.

Zasady rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego pracownikom Uniwersytetu Opolskiego przeprowadzanego w innych uczelniach lub jednostkach naukowo-badawczych posiadających uprawnienia.

1. Pracownicy Uniwersytetu Opolskiego ubiegający się o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego w innych uczelniach lub w jednostkach naukowo-badawczych posiadających uprawnienia, występują z wnioskiem do Rektora UO o wyrażenie zgody na wszczęcie przewodu doktorskiego lub habilitacyjnego albo procedury o nadanie tytułu profesora w jednostce posiadającej ww. uprawnienia.

2. Rektor Uniwersytetu Opolskiego występuje z wnioskiem do jednostki uprawnionej o wszczęcie przewodu doktorskiego, habilitacyjnego lub procedury o nadanie tytułu profesora oraz podejmuje zobowiązanie o refundacji kosztów ww. czynności stosownie do wymogów jednostki realizującej zlecenie. Kopię wniosku otrzymuje Kwestura i Dział Spraw Pracowniczych.

3. Uniwersytet Opolski nie refunduje kosztów osobom, z którymi w trakcie trwania procedury o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego został rozwiązany stosunek pracy. W tym przypadku ubiegający się o nadanie stopnia lub tytułu naukowego pokrywa całość kosztów wyłożonych przez Uniwersytet, a także jest stroną w zakresie bezpośrednich rozliczeń ze Zleceniobiorcą.

4. W przypadkach rozwiązania stosunku pracy z osobą wymienioną w punkcie 3, Dział Spraw Pracowniczych jest zobowiązany do powiadomienia jednostki, której zlecono odpłatnie czynności związane z postępowaniami – o wygaśnięciu zobowiązania finansowego. 

5. Osoby wymienione w punkcie 1, wraz z wnioskiem składają pisemne zobowiązanie o pokryciu wszystkich kosztów związanych z  przeprowadzeniem ww. procedur, w przypadku rozwiązania stosunku pracy (wzór zobowiązania stanowi załącznik do niniejszych zasad). 

6.  Koszty postępowań są refundowane przez Uniwersytet Opolski po obronie rozprawy doktorskiej lub przeprowadzeniu przewodu habilitacyjnego albo procedury o nadanie tytułu profesora na podstawie faktury wystawionej przez jednostkę uprawnioną, która przeprowadziła ww. procedury stosownie do zlecenia lub zawartej umowy.

7. Źródłem finansowania kosztów przewodów doktorskiego lub habilitacyjnego albo procedury o nadanie tytułu profesora pracownikom Uniwersytetu Opolskiego, są środki:

1) wydziałowe,

2) ogólnouczelniane

- także w przypadku postępowania przeprowadzanego przez Uniwersytet Opolski.

Załącznik nr 2 do zarządzenia nr  27 /2005 

Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 14.09.2005 r.

Zasady rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego osobom nie będącym pracownikami Uniwersytetu Opolskiego przeprowadzanego w Uniwersytecie Opolskim.

1.  Osoby ubiegające się o nadanie stopnia lub tytułu naukowego w Uniwersytecie Opolskim nie będące pracownikami Uczelni zobowiązane są do pokrycia kosztów związanych z przeprowadzeniem przewodu doktorskiego lub habilitacyjnego albo procedury o nadanie tytułu profesora.

2 Dopuszcza się możliwość częściowego pokrycia kosztów przewodu ze środków finansowych przeznaczonych na badania własne będących w dyspozycji określonego dyrektora instytutu (kierownika katedry), w przypadku, gdy temat rozprawy mieści się w programie badań naukowych instytutu (katedry). Decyzja o dofinansowaniu części kosztów przewodu ze środków na badania własne wymaga akceptacji Prorektora ds. Badań i Współpracy z Zagranicą i nie może być wyższa od 30% całkowitych kosztów postępowania.

3.  Koszty związane z przeprowadzeniem przewodów doktorskich obejmują:

1)   honorarium promotora,

3) honoraria za recenzje,

4) pochodne od wynagrodzeń (składka ZUS, zakładowy fundusz świadczeń socjalnych),

5) koszty krajowych lub zagranicznych delegacji promotora i recenzentów,

6) koszty opłat za egzaminy,

7) koszty administracyjne (opłaty pocztowe, telefoniczne, obsługa administracyjno-finansowa itp.).

4.  Koszty związane z przeprowadzeniem przewodów habilitacyjnych lub procedury o nadanie tytułu profesora obejmują:

1) honoraria za recenzje,

2) pochodne od wynagrodzeń (opłaty ZUS, zakładowy fundusz świadczeń socjalnych),

3) koszty krajowych lub zagranicznych delegacji recenzentów,

4) koszty administracyjne (opłaty pocztowe, telefoniczne, obsługa administracyjno-finansowa itp.).

5.  Szacunkowa wysokość kosztów każdego przewodu ustalana jest przed jego rozpoczęciem przez dziekanat, w którym przewód jest przeprowadzany i może stanowić podstawę do pobrania 50% zaliczki.

6.   Opłaty za czynności związane z przeprowadzeniem przewodów doktorskich lub habilitacyjnych albo procedur o nadanie tytułu profesora pobiera się zgodnie ze stawkami określonymi w załączniku nr 3 do niniejszego zarządzenia.

7. Wszczęcie przewodu doktorskiego lub habilitacyjnego albo procedury o nadanie tytułu profesora w Uniwersytecie Opolskim może nastąpić po podpisaniu umowy, której wzór stanowi załącznik nr 4 do niniejszego zarządzenia. Stroną umowy, poza Uniwersytetem Opolskim, jest:

a. uczelnia bądź inny podmiot zlecający przeprowadzenie procedur zatrudniający osobę ubiegającą się o stopień lub tytuł naukowy,

b.    osoba fizyczna, której dotyczy postępowanie.

8. Ostatecznego rozliczenia kosztów przewodu dokonuje kierownik dziekanatu w ciągu dwóch tygodni od dnia zakończenia procedury, niezależnie od jej wyniku, sporządzając fakturę VAT, którą podpisuje dziekan wydziału.

Załącznik nr 3 do zarządzenia nr 27 /2005

Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 14.09.2005 r.

OPŁATY

za czynności związane z przeprowadzeniem przewodów doktorskich i habilitacyjnych oraz procedur o nadanie tytułu profesora

1) Wynagrodzenie promotora w przewodzie doktorskim



      (po zakończeniu przewodu)




- 3.830,00 zł

2) Wynagrodzenie recenzenta rozprawy doktorskiej

- 1.302,00 zł

3) Wynagrodzenie recenzenta rozprawy habilitacyjnej 

oraz w postępowaniu o nadanie tytułu profesora

- 1.915,00 zł

4) Wynagrodzenie recenzenta w postępowaniu o mianowanie 

na stanowisko profesora zwyczajnego i nadzwyczajnego
-    800,00 zł

5)  Za opinie w postępowaniu o nagrodę Ministra 

Edukacji Narodowej i Sportu




-     700,00 zł

5) Opłata za przeprowadzenie egzaminu doktorskiego

-     200,00 zł

6) Koszty krajowych lub zagranicznych delegacji 

promotora i recenzentów





-  według rzeczywiście                                     

                                                                                              
               poniesionych kosztów

7) Koszty administracyjne (opłaty pocztowe, telefoniczne,

obsługa administracyjno-finansowa itp.).


-  500,00 zł

Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 27 /2005

Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 14.09.2005 r.

UMOWA

zawarta  w dniu .................................... w  Opolu pomiędzy Uniwersytetem Opolskim  zwanym dalej Zleceniobiorcą reprezentowanym przez:

1)...................................................................................................................................................

2)............ ......................................................................................................................................

z jednej strony

a    ................................................................................................................................................

zwanym Zleceniodawcą reprezentowanym  przez:

1)...................................................................................................................................................

2)...................................................................................................................................................

z drugiej strony, o następującej treści:

§ 1

Przedmiotem umowy jest zobowiązanie Zleceniodawcy do zapłacenia Zleceniobiorcy kosztów przeprowadzenia przewodu doktorskiego/habilitacyjnego/procedury nadania tytułu profesora* 

Pana/Pani.......................................................................................................................................  

zam.........................................................................................PESEL...........................................

§ 2

1. Zleceniodawca zobowiązuje się do pokrycia kosztów przeprowadzenia zleconego przewodu tj.:

a) kosztów wynagrodzeń:

-    promotora wg obowiązujących stawek ,

· recenzentów wg obowiązujących stawek,

· za przeprowadzenie egzaminów doktorskich,

· obowiązujących narzutów na wynagrodzenie – ZUS , ZFŚS,

b) pozostałych kosztów: 

· podróży służbowych promotora, recenzentów i innych – według rachunków,

-    administracyjnych - ryczałt 500 zł.

2. Szacunkowy koszt przewodu wynikający ze wstępnej kalkulacji kosztów wynosi ...................................zł.  Specyfikacja kosztów stanowi załącznik nr 1 do umowy.

3.  Ostateczny koszt przewodu zostanie określony po jego zakończeniu i obliczony przy uwzględnieniu stawek i cen obowiązujących w dniu zamknięcia przewodu. Specyfikacja ostateczna kosztów przewodu stanowić będzie załącznik do faktury VAT za przewód.

§ 3

1. Zleceniodawca zobowiązuje się do dokonania przedpłaty w wysokości 50% wstępnej kalkulacji w terminie 14 dni od daty podpisania umowy.

2.  Strony ustalają, że zapłata faktury nastąpi przelewem na konto bankowe Uniwersytetu Opolskiego w terminie 14 dni od daty jej wystawienia.

3. Opóźnienie zapłaty należności wynikającej z faktury skutkuje obowiązkiem naliczenia i zapłaty ustawowych odsetek za zwłokę.

§ 4

Ostateczny wynik przewodu nie ma znaczenia dla określonego niniejszą umową obowiązku Zleceniodawcy do zapłacenia Uniwersytetowi Opolskiemu kosztów przewodu w wysokości wynikającej z postanowień umowy.

§ 5

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 12 września 1990 r. o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 1990 r. nr 65, poz. 385  z późn. zm.), Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy obowiązujące szkoły wyższe.

§ 6

Wszelkie spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy rozstrzyga sąd powszechny z siedzibą w Opolu.

§ 7

Wszystkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 8

Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.

Zleceniodawca





          Zleceniobiorca

............................................





............................................

*)niepotrzebne skreślić

Załącznik do zasad rozliczania kosztów i finansowania postępowania o nadanie stopnia naukowego lub tytułu naukowego pracownikom UO przeprowadzanego w innych uczelniach lub jednostkach naukowo-badawczych.

...................................................




Opole, dnia ........................

(imię i nazwisko)

...................................................

nazwa komórki organizacyjnej

(Wydział/Instytut/Katedra)

Z O B OW I Ą Z A N I E

W przypadku rozwiązania stosunku pracy z Uniwersytetem Opolskim, zobowiązuję się do pokrycia wszystkich kosztów przeprowadzenia mego przewodu doktorskiego/habilitacyjnego lub procedury  o nadanie tytułu profesora*, a także zwrotu zaliczki wpłaconej przez Uniwersytet Opolski dla jednostki przeprowadzającej ww. czynności.









.............................................

(czytelny podpis)

* niepotrzebne skreślić

